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1. Ledare - Rektor har ordet

Lasaret 2022/2023
Praktiska Gymnasiet Vasteras har under aret haft i genomsnitt 250 elever inskrivna pa skolan.

Skolan ar organiserad med en rektor, admin, EHT och larare. Lararna ar uppdelade pa tva arbetslag,
vilket innebar att varje arbetslag har en arbetslagsledare. De tva lagledarna finns med i
ledningsgruppen som aven bestar av rektor och delvis forstelarare, syftet med arbetsgruppen ar att
férmedla och sammanfatta nskemal, beslut eller fragestallningar som varit ute pa remiss i
arbetslagen. Dessutom leder gruppen skolutveckling utifran SKA-arbete.

Klassrad har foljts av elevrad dar rektor deltagit. Elevradet har forekommit var fijarde vecka.

Skolan har tva personalméten i veckan. Olika verksamhetsmote sasom till exempel APT, arbetslag
eller traffar i amnet. Detta I&sar har motet i amnen mest haft tyngdpunkt pa bedémning och betyg.
Kollegiet har gemensamt genomgatt kursen Beddémning och betyg via Karlstads universitet. Det
sistn@mnda har varit Gronmarkt som ett fokusomrade i skolans SKA-plan. Ett annat fokusomraden
som funnits med i SKA-planen ar att sakerstalla att skolans rutin fér gymnasiearbete efterlevs for att
kunna 6ka andelen elever som blir godkanda.

Aven detta lasar har boken “Lektionsdesign” av Helena Wallberg hjélpt lararna att utga fran “de atta
steg” nar man designar sin lektion. Eleverna kanner igen sig nar larare designar sina lektioner pa
likvardigt satt vilket har varit en framgangsfaktor.

Vi har fortsatt att arbeta med pensum dock inget fokusomrade detta lasar, matriser da elever far syn
pa vilka formagor den har uppnatt och vad som kvarstar for att uppna hogre betygsvalor sa som C-A.
Vi ser att skolan har farre uppnadda betygsvalérer C-A an riket, vilket vi fortsatt att diskutera.

Att héja examensgraden var ett fokusomrade detta lasar. Vi har aven satsat pa resurser i matematik.
Pa vissa lektioner har vi jobbat med tvalararskap.

Under Iaséaret har elevhalsan borjat arbetat framjande och férebyggande med materialet:
“Livskompassen” vilket i ar kopplats mer mot funktionen SYV vilket tidigare var mer utformat mot
kurator och dennes roll. | stort gar materialet ut pa att elever satter upp delmal och mal for att fa syn
pa att man sjalv kan géra beteendeforandringar i sitt maende eller i sin utbildning. Skolskoterskan har
fortsatt arbeta i klass/ grupp med undervisande larare tex i naturkunskap da hennes roll varit kopplad
mot tex sex och samlevnadsfragor eller da samarbete med idrottslarare skett tex rérande HLR.

Aven detta Iasar ser vi med gladje att samtliga elever och vardnadshavare trivs med sitt val av
gymnasium. Vi tror att om man som elev trivs i sin skola kommer man aven uppleva hogre trygghet,
hoégre motivation och maluppfyllelse vilket vi faktiskt har sett i LoV-enkaten. Vi lever efter devisen
AMBITION-KRAFT och GLOD som &r Praktiska Gymnasiets vardegrundsord i allt arbete oss emellan!



2. Vart kvalitetsarbete

Var kvalitetsmodell

Inom Praktiska vilar det systematiska kvalitetsarbetet pa var gemensamma kvalitetsledningsmodell och &r
inriktat mot de nationella malen. Detta innebar att vi har en gemensam definition av vad vi menar med
kvalitet, och ur vilka aspekter kvaliteten i verksamheten utvarderas. Det innebéar ocksa att vi ar 6verens om ett
antal gemensamma framgangsfaktorer for att standigt utvecklas och na uppsatta mal.

Var kvalitetsdefinition:

I vilken utstrackning vi skapar forutsattningar (strukturkvalitet), for en sa god verksamhet (processkvalitet), att
vi nar de uppsatta malen (resultatkvalitet).

OQ D) Strukturkvalitet handlar dels om pa vilket satt huvudmannen och
Akt Uppdicaes skolledningen organiserar och skapar férutsattningar for utbildningens

resursférdelning i fokus

Strukturkvalitet och undervisningens genomférande, dels om andra férutsattningar i
- form av t.ex. sammansattning av personal och elever.

Processkvalitet

v
esultatkvalite: . o . N . o .
ﬁ et ooo Processkvalitet handlar om vara arbetssatt och kvaliteten i det vi gor.

Kollegial Proaktiv
samverkan uppféljning

Resultatkvalitet handlar om i vilken utstrackning vi nar de nationella
malen.

Vara framgangsfaktorer:
Uppdraget i fokus

- Vi skapar samsyn kring vart uppdrag och ser alltid till vara elevers basta nar vi fattar beslut.
Proaktiv uppféljining

- Viser till att vi lever upp till krav och férvantningar och bjuder in elever, foraldrar och medarbetare i
forbattringsarbetet.

- Vifoljerigod tid upp att vart arbete ger 6nskat resultat och ar snabba med att korrigera brister och
avvikelser.

Kollegial samverkan

- Viskapar arenor och utrymme fér gemensamt larande och erfarenhetsutbyte som leder till att
verksamheten utvecklas
- Viredovisar 6ppet vara resultat, styrkor och utmaningar och lar av varandra.

Aktiv resursférdelning

- Vianpassar organisation, bemanning och andra resurser utifran forutsattningar och behov.



Gemensamma kvalitetsuppfoljningar

Under lasaret genomfors ett flertal olika gemensamma uppféljningar, enkater och sammanstallningar av
resultat enligt ett fastslaget arshjul. De gemensamma enkater som genomfors ar:

e en koncerngemensam elevenkat (januari) som ger oss elevernas perspektiv pa olika delar av
utbildningen

e en likabehandlings- och vardegrundskartlaggning (oktober) som syftar till att ge underlag till var plan
mot krankande behandling och kartlagga risker for diskriminering

e tvad undervisningsutvarderingar (november och april) dar eleverna far maojlighet att ge sin bild av hur
de upplever undervisningen utifran laroplanen

| juni varje ar sammanstalls alla betyg for eleverna samt resultaten pa de nationella proven. Syftet ar att skapa
underlag for att bedoma hur val framst kunskapsmalen i laroplanen och examensmalen nas under lasaret
(resultatkvalitet). Betygsuppgifterna for saval avgangselever som samtliga elever pa skolan presenteras i
resultatredovisningen i denna kvalitetsrapport.

Under borjan av paféljande hosttermin sammanstéller saval skolorna som huvudmannen sina

kvalitetsrapporter i sin slutliga form, och arbetsplaner tas fram fér hur vi ska arbeta vidare mot hogre
maluppfyllelse nasta lasar.

Lokal utvecklingsorganisation

Arbetsprocesser for uppfélining av undervisningen

e Koncerngemensam elevenkat som darefter foljs upp i arbetslagen.

e Elevavstamningar var tredje vecka pa ett rullande schema ak 1, 2 och 3, dar EHT, rektor
larare och mentorer deltar. Har belyses elevens / gruppens hela situation.

e Undervisningsutvardering tva ggr per lasar. Syftet med arets utvardering har varit att lararen
sjalv har format sitt eget mal att utveckla under lasaret tillsammans med tva
undervisningsgrupper. Detta kan till exempel vara 6kat elevinflytande eller hur elever upplever
l&rarens undervisning. Lararna stdmmer av resultatet med eleverna.

e Lararna lamnar betygsprognoser i slutet av varterminen. Ytterligare en lokal betygsprognos
per amne genomférdes i anslutning till betygsattning. Da betygssattande larare eller mentor
traffar rektor

e Kollegiala traffar fér sambeddmning bade inom skolans inre organisation och med andra
Praktiska skolor sdsom Praktiska Lulead och Gavle.

e Forstelarare informerar samtliga nyanstéllda hur vi arbetar med att “designa lektioner".

Forstelarare organiserar kollegiala traffar i bedémning och betyg.
e Analysseminarium av resultat av fokusomraden i ska-planen 4 ganger per lasar

Arbetsprocesser for uppféljning av_6kad narvaro:

e Elevavstamningar var tredje vecka dar EHT, larare och mentorer deltar. Har belyses elevens
/ gruppens hela situation.

e Mentor och EHT delges franvarostatistik for elever med mer an 15 procentenheters franvaro.

e Mentors uppf6ljning av mentorselevens skolsituation. Mentorstid en gang per vecka har extra
resurser fordelats, 45 min/ vecka. Aven detta Iasar har mentorsrollen fortsatt att fértydligas
med en beskrivning av uppdraget i samrad med mentorerna.



Mentorerna har fatt ta del av en modell fér strukturering och effektivisering av tid och arbete:
Schemalaggning i kalendarie av aterkommande uppgifter, dokumentationsmallar-for grupp /
enskild elev dar uppfdljningar planeras, innehallspunkter fér mentorstiden - samlat i en modul
i ClassRoom.

Appen LoopMe anvands pa APL-platser for narvarohantering av skolan.

Analysseminarium av resultat av fokusomraden i arbetsplanen

Ovriga processer for ldrarnas ékade kunskap kring undervisning och elevens maluppfyllelse

Fortsatt kollegialt larande med grund i Wallbergs laromedel “ Lektionsdesign”
Analysseminarium kring fokusomraden i ska-plan

APL - omarbetade poangplaner: Ak 1 VVS och EL mer ute pa APL fran &k 1 inne pa skolan.
APL i &k 2 och &k 3.

APL- kompetensutbildning av det systematiska arbete for elever som inte lyckas pa sin APL,
APL-kartlaggning

Trygghetsenkater diskuteras pa klassrad och elevrad.

Trygghetsvandring -elevradet och rektor

Kursutvarderingar utav samtliga kurser

Pensum, matriser har fortsatt vara ett inslag i kurserna. (Tidigare utbildning och
utvecklingsinsats av Per Mahl.)

Livskompassen elever arbetar med delmal och mal som framjar utveckling

Arbete med ordningsregler kopplade till beteende och konsekvenstrappa och pabdérjad dialog
med lararna om “mobilhotell”

Okade specialpedagogiska insatser mot APL. Specialpedagog hjalper elever med starkande
insatser pa APL.



3. Resultatredovisning

Resultatkvalitet handlar om i vilken utstrackning vi nar de nationella malen, d.v.s. de mal som finns i ldroplanen
och varje programmens examensmal.

Kunskaper
s
Avgangselever
Andel elever med examen totalt Andel elever med examen totalt (pojke/flicka)
100% 100%
90% 90%
80% 80%
70% 0%
0% 0%
50%
50% 0%
40% 30%
30% 20%
20% 10%
10% 0%
0% 2122 2122 2223
2122 2223 Flicka Pojke
Praktiska Vasterds Prakfiska Vasterds
PRAKTISKA PRAKTISKA
Andel elever med examen per program
100%
90%
80%
70%
40%
50%
40%
30%
20%
10%
0%
2122 2223 2122 2223
EE HT HV VF
Praktiska Vasterds
PRAKTISKA
Andel elever med examen per program (pojke/flicka)
100%
90%
80%
70%
40%
50%
40%
30%
20%
10%
0%
2122 2223 2223
Pojke Flicka Pojke Flicka Pojke
EE HT HV VF

Praktiska Vasteras
PRAKTISKA

Andel examen pa riksniva ligger pa 89,6%, vilket ar hogre an andel examen pa Praktiska Gymnasiet Vasteras
som ligger pa 76%.



Vi ser att andel elever med examensbevis har minskat fran 89% under lasar 21/22 till 76% under l3sar 22/23,
en minskning med 13 procentenheter, storst skillnad ser vi bland pojkar, dar andel pojkar med examensbevis
har minskat med 16 procentenheter. Vi ser att stérst minskning har skett pa VVS- och fastighetsprogrammet dar
andel elever med examensbevis har minskat med 25 procentenheter. Vi ser att pa HV- programmet har andel
elever med examensbevis 6kat med 3 procentenheter.

Vi ser en storre 6kning av nationellt behoriga elever som har gatt ut med examensbevis pa
hantverksprogrammet med inriktning mot frisér under lasaret 22/23 i jamférelse med lasaret 21/22.

GBP - samfliga avgdngsbetyg - totalt GBP - samtliga avgdngsbetyg - totalt
20,0 (pojke/flicka)
18,0 20,0
160 180
14,0 16,0
14,0
120 12,0
10,0 10,0
8,0 8,0
6,0
¢0 4,0
40 20
20 0,0
00 2122 2223 2122 2223
2122 2223 Flicka Pojke
Praktiska Vésterds Praktiska Vasterds
PRAKTISKA PRAKTISKA

GBP - samtliga avgdngselever - per program
20,0

18,0
16,0
14,0

12,0
10,0
8,0
6,0
4,0
20
0,0
2223

2122 2223 2122 2223 2122 2223
EE HT HY VF
Praktiska Vésteras
PRAKTISKA

GBP - samtliga avgdngselever - per program (pojke/flicka)

2223 2223 2223 2122 2223 2122 2223
Pojke Flicka Pojke Flicka

20,0
18,0
16,0
14,0

12,0
10,0
8,0
8,0
4,0
20
0,0
2122

Rikssnittet pd GBP pa yrkesprogram ligger pa 13,7, pa Praktiska gymnasiet i Vasteras ligger GBP ar 22/23 pa
12,9. Vi ligger lagre an rikssnittet men vi ser dven att det har skett en marginell 6kning fran lasar 21/22 da
snittet pa Praktiska Gymnasiet Vasteras lag pa 12,6 i jamforelse med ldsar 22/23 da snittet ligger pa 12,9.

Pojke
EE HT HV VF
Praktiska Vésteras

PRAKTISKA

Overlag kan vi utldsa att GBP har dkat pa Hantverksprogrammet fran 12,9 till 13,4. Vi ser inga storre
forandringar pa VVS- och fastighetsprogrammet och El- och energiprogrammet.



Vi kan utldsa att det ser jamnt ut mellan pojkar och flickor pa samtliga program pa Praktiska Gymnasiet
Vasteras.

Andel elever behoriga tilhdgskola - yrkesprogram
100%
90%
80%
70%
60%
50%

40%

30%

20%

1

- ox s o o o
0%

2122 2223 2223 2122 2223 2122 2223
EE HT HV VF
Praktiska Vasteras

PRAKTISKA

Andel elever behdriga til hdgskola- yrkesprogram (pojke/flicka)
100%
0%
80%
70%
60%
50%
0%

30%
20%
P o% e o% o8 o% o%
0%

Pojke Pojke Flicka Pojke Flicka Flicka Pojke Pojke
2122 2223 2223 2122 2223 2122 2223

Praktiska Vasterds

PRAKTISKA

Vi ser att andelen elever som ar behdriga till hogskolan har 6kat bland Hantverksprogrammet inriktning frisor
fran 35% till 43%, en 6kning med 8 procentenheter. Vi ser dven att det har skett en 6kning bland eleverna pa El-
och energiprogrammet, en 6kning med 8 procentenheter.

Arbete efter studenten

Vilket program har du gatt?
56 svar

El- och energiprogrammet 11 (19,6 %)

Hantverksprogrammet 34 (60,7 %)
Hotell- och turismprogrammet 5(8,9 %)
VWS- och fastighetsprogrammet 7(12,5 %)
0 10 20 30 40



Har du fatt jobb efter studenten?
56 svar

Ja, inom yrket jag utbildat mig till 23 (411 %)
Ja, inom annat yrke 14 (25 %)
Jag ska fortsétta studera 10 (17,9 %)
Nej 12 (21,4 %)
0 5 10 15 20 25

Vi ser en god svarsfrekvens fran eleverna med ett litet bortfall. Vi ser att 41,1 % som har fatt jobb inom sitt
yrke direkt efter studenten.

Samtliga elever

BETYGSFORDELNING PER PROGRAM BETYGSFORDELNING TOTALT
% W EH W D% 5 Ch mB% W A% % mE% mD% = C% m 6% m A%
e n 2% 0
20% e
o e 20% s 12 17%
70% 285 e 9% 2%
0%
14%
50% 14%
0%
30%
20%
10% 20%
o 5% 7%
212 2223 22 2223 2228
23 H HV
PRAKTISKA Visterdis PRAKTISKA Vassterds
BETYGSFORDELNING PROGRAM (pojke/flicka) BETYGSFORDELNING TOTALT
% wE% D% = C% = 0% m A% (pojke/flicka)
100% % WE% BD% % C% m 6% A%
90% % % i = o 100% 3 i
80% - 90% o
70% - 0% 2 20%
s0% 27% % 70%
50% 9% 9% - 0%
0% 50%
0% 0%
208 30%
10% 20%
- ., =
28 | 2m | 22 28 | 22 2w | 2z 28 | 22 28 | 22 n® | 2B | 2z 2223 o 3 3 % %
ficka poike ficka poike ficka pojke ficke poike ficka poike ficka pojke
3 HT HY ™ VF 212 28

PRAKTISKA Vssterds PRAKTISKA Véssteras

Vi ser att andelen betyg E hos flickor har minskat fran 36% till 32%, en minskning med 4 procentenheter.
Andelen pojkar med betyg E har 6kat fran 47% till 53%, en 6kning med 6 procentenheter. Andel betyg F hos
flickor har 6kat fran 5% till 8%, en 6kning med 3 procentenheter.

| Gvrigt ser vi inga storre forandringar pa de olika programmen.



BETYGSFORDELNING MATEMATIK - PER KURS

Fe mE% m D% Ch mE% m A%

o
2122 2223 2223
MATMATO1 A MATMATOZA
PRAKTISKA Vasteras

BETYGSFORDELNING MATEMATIK - PER KURS (pojke/flickal)
fe mER mD% = C% mB% m A%

3%
10% 20% 7% 23%

2122 2223 2122 2223 23
flicka pojke fiicka
MATMATO1 A MATMATOZA
PRAKTISKA Vasteras

| riket ar andel godkanda elever i amnet matematik 96,7%, vilket ar hogre an andel godkanda pa Praktiska
Gymnasiet i Vasteras som okat till 71,0%.

Vi ser att andel F i matematik har okat fran 23% till 29%, en 6kning med 6 procentenheter. Andelen betyg E har
Okat fran 45% till 64%, en 6kning med 19 procentenheter. Vi ser ocksa att det har skett en minskning av de
hogre betygen. Betyg med valoren C har minskat fran 13% till 1%. Betyg med val6ren A och B har minskat fran
8% 21/22 till 5% lasar 22/23

Vi ser att andelen flickor som har fatt betyget F har 6kat fran 20% till 34%, en 6kning med 14 procentenheter.
Andel pojkar med betyget F har minskat fran 27% till 23%, en minskning med 4 procentenheter.

| matematik 2 har vi inga F och hogre snittbetyg.
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BETYGSFORDELNING ENGELSKA - PER KURS
F% mE% wD% w C%H wEB% mA%

2223 2122 2223
ENGENGO0S ENGENG0é
PRAKTISKA Vasteras

BETYGSFORDELNING ENGELSKA - PER KURS [pojke/flicka)
F% mE% mD% = C% mB% m A%

100%
0%
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%
10%

0%

1% 19%

2223 2122 2223 2122 2223 2223
flicka pojke flicka pojke
ENGENGOS ENGENG06

PRAKTISKA Visterds

| riket ar andel godkanda elever i engelska 97,3%, vilket &r hogre dn andel godkanda pa Praktiska Gymnasiet i
Vasteras.

Vi ser en kraftig 6kning pa betyget C, fran 15% till 23%, en 6kning med 8 procentenheter. Flickorna star for den
storsta 6kningen med betyget F, fran 4% till 11%, en 6kning med 7 procentenheter.

Overlag ser viingen stérre skillnad mellan pojkar och flickor.
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BETYGSFORDELNING SYENSKA/SVENSKA SOM ANDRASPRAK - PER KURS

F% mE% mD% = C% mB% m AR

21%
20% 25 20%
7%

2122 2223 2122 2223 2122 2223 2122 2223 2122 2223 2122 2223
SVASVADI SVASVAQ2 SWASVADZ SVESVEQ] SVESVEQ2 SVESVEQ3
PRAKTISKA Vasteras

10% 24%

15%

BETYGSFORDELNING SVENSKA/SVENSKA SOM ANDRASPRAK - PER KURS (pojke/flicka)

Ft mE% mD% u C% m B% m A%
&7%
100%
40% 33%
22%

o o o 7
2122 2223 2122 2223 2122 2223 2122 2223 212 2223 2122 2223 2122

100%
0%
80%
70%
0%
50%
40%

100%

30%

20%

10%

7% 25%

13% 1% 18%

0%

23 2122 2223 2122 2223 2122 23 2122 2223
flicka pojke flicka pojke pojke flicka pojke flicka pojke flicka
SWASVAQL SVASVAD2Z SVASVAQ3 SVESVEQ! SVESVEQZ SVESVEQ3
PRAKTISKA Vasteras

pojke

I riket &r andel godkadnda elever i svenska 1 98,9%, vilket ar lagre dan andel godkanda pa Praktiska Gymnasiet i
Vasteras. Vi ligger darmed hogre an riket med 0,1 procentenheter.

Vi ser att det ar farre andel F an forra aret, fran 7% till 1%, en minskning med andel F med 6 procentenheter. Vi
kan dven utldsa att betyget E har 6kat frdn 34% till 43%, en 6kning med 9 procentenheter.

Vi ser att det ar farre andel pojkar med betyget F i svenska 1, fran 10% till 0%, en minskning med 10
procentenheter.

I svenska 2 har andelen elever med betyget F minskat fran 24% till 15%, en minskning med 9 procentenheter
och andel elever med betyget E har 6kat fran 14% till 35%, en 6kning med 21 procentenheter.

| svenska 3 har andel F minskat fran 33% till 0%, en minskning med 33 procentenheter.

I riket &r andel godkanda elever i svenska som andrasprak 97,7%, vilket ar hégre dn andel godkanda pa
Praktiska Gymnasiet i Vasteras.

Andel elever med betyget F i svenska som andrasprak har 6kat fran 0% till 20%, en 6kning med 20
procentenheter. Har ser vi en lika stor 6kning av betyget F bland pojkar och flickor.
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BETYGSFORDELNING GYMNASIEARBETE - PER PROGRAM

Fo mE% mD% » C% w B% m A%
100%

0%
80%
70%
0%
50%
40%
30%
20%
0%

2223 2122 2223 2122 2223

Gymnasiearbete

PRAKTISKA Vasterds

BETYGSFORDELNING GYMNASIEARBETE - PER PROGRAM (pojke/flicka)

GYARHT GYARHY GYAREE GYARVF
F% mE% mD% = C% mB% m A%

2122 2122 2223 2122
flicka pojke flicka pojke pojke
GYARHT GYARHV GYAREE GYARVF
Gymnasiearbete

PRAKTISKA Vasteras

I riket ar andel godkanda elever pa gymnasiearbetet 97,3%.

Vi ser att andelen elever med betyget F pa Hantverksprogrammet har minskat fran 17% till 7%, en minskning
med 10 procentenheter.

Overlag ser vi ingen stérre férindring pa de olika programmen och bland pojkar och flickor.
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Betygsférdelning Nationella provresultat - Per kurs
F mE mD nC mB

100%
0%
80%
70%
H0%
50%
;ﬁ: 71% 4
20%
10%

MATMATO1A
MATEMATIK

Praktiska Vasterds

Betygsfordelning Nationella provresultat - Per kurs (flicka/pojke)
FwEmD»C uB
&0%

40% 83%
73% 0% 76%
30% A

20%
10%

100%
90%
80%
70%

Flicka Pojke
MATMATOTA
MATEMATIK

Praktiska Vésteras

Vi ser att andelen elever som har fatt betyget F pa nationella provet i matematik 1a har o6kat fran 71%
till 79%, en 6kning med 8 procentenheter.

Vi ser att andel flickor med betyget F pa nationella provet har gatt fran 73% till 83%, en 6kning med 10
procentenheter, bland pojkarna har andel F pa nationella provet 6kat fran 70% till 76%, en 6kning med
6 procentenheter.
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Betygsférdelning Nationella provresultat - Per kurs
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Betygsférdelning Nationella provresultat - Per kurs (flicka/pojke)
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Vi ser att farre andel elever har fatt betyget F pa nationella provet i engelska 5, fran 13 % till 11 %, en
minskning med 2 procentenheter.

Vi ser att andelen pojkar med betyget F pa nationella provet har minskat, fran 19% till 12%, en

minskning med 7 procentenheter. Andelen med F betyg pa nationella provet bland flickor har 6kat
fran 5% till 11%, en 6kning med 6 procentenheter.
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Betygsfordelning Nationella provresultat - Per kurs
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Praktiska Vasteras

Vi ser att andelen F pa nationella provet i svenska 1 har minskat fran 20% till 2%, en minskning med 18
procentenheter.

Andelen flickor med betyget F pa nationella provet har minskat fran 11% till 0%, en minskning med 11
procentenheter. Andelen pojkar med betyget F pa nationella provet har minskat fran 27% till 5%, en
minskning med 12 procentenheter.

Vi ser att andelen elever som har fatt betyget F pa nationella provet i svenska 3 har minskat fran 25%
till 0%, en minskning med 25 procentenheter.

Vi ser att andelen pojkar som har fatt betyget E pa nationella har 6kat med 100 procentenheter.

| svenska som andrasprak ser vi att andelen elever med betyget F pa nationella provet har 6kat fran
0% till 57%, en 6kning med 57 procentenheter. Bland flickorna har andel elever med betyget F pa
nationella provet i svenska som andrasprak okat fran 0% till 33%, en 6kning med 33 procentenheter.
Bland pojkarna har andelen med betyget F pa nationella provet i svenska som andrasprak har okat
fran 0% till 75%, en 6kning med 75 procentenheter.
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Elever pa introduktionsprogram

BETYGSFORDELNING SATTA BETYG (GYMNASIEKURSER) PER INTRODUKTIONSPROGRAM
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BETYGSFORDELNING SATTA BETYG (GYMNASIEKURSER) PER INTRODUKTIONSPROGRAM (pojke/flickal)
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Pa bilderna ovan har betyget F pa IMY 6kat med 19 procent. Anledningen till 6kningen ar
administrativ, tidigare har skolan férlangt kurserna innan de betygsatts, vilket har resulterat i fa F. Det
har skolan inte gjort i ar.

Normer och varden
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| diagrammet ovan till vanster, kan vi avlasa att tryggheten pa skolan har 6kat bland eleverna. Fran 81% som
uppger sig trygga 2022, har siffran stigit till 84%. Alltsa en 6kning med 3%, samtidigt en minskning pa 3% som
uppger att de inte kdnner sig trygga. Elever som uppger att de inte vet ligger pa samma 3% som tidigare ar.

Samma bild men diagrammet till hger kan vi dven se en 6kning bland elever som kanner att eleverna pa
skolan behandlar varandra pa ett bra satt. 2022 13g siffran pa 66% men har i ar 6kat 4% till 70%. En procentuell
minskning med 5% av eleverna som inte kdnner att eleverna behandlar varandra bra, medan de som svarat att
de inte vet, har 6kat med 1%.

Flicka mPojke
100 4 8 82 88 77 79

55 62

2022 2023 2022 2023
Praktiska V&sterds Praktiska Vasterds

Jag kdnner mig trygg i skolan Jag tycker att eleverna p& min skola behandlar
varandra pd ett bra satt

Tryggheten har okat hos tjejer med 8% sett fran féregaende ar. Hos pojkar har tryggheten gatt ner med 1%.
Upplevelsen av att elever behandlar varandra pa skolan pa ett bra satt har 6kat fran 55% till 62% hos tjejer och
fran 77% till 79% hos pojkar.

Vi kan utldsa att pojkar ar tryggare och upplever i storre utstrackning att elever behandlar varandra val i
jamforelse med tjejer, trots att deras procent gallande trygghet har minskat med 1%. Vi ser dven att tjejer
kdnner sig tryggare an tidigare och upplevelsen av att eleverna behandlar varandra val pa skolan 6kar, trots att
tjejer ligger lagre enligt ovan diagram i bada fragorna.
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4. Overgripande utvardering av verksamheten

Undervisning — kunskaper och varden
Organisering av undervisningen

Maluppfyllelse dokument -MUD har genomforts var tredje vecka arskursvis. Avstamningen har lett till
att elever med svarigheter har kunnat uppmarksammas i ett tidigt skede. Under MUD mdtet lyfts dven
extra anpassningar upp, ska i forvag vara ifyllda.Undervisningens kvalitet utmarker sig genom att vara
larare aven i ar har gemensam lektionsstruktur byggd pa “Lektionsdesign” forfattad av Helena
Wallenberg om lektionens “atta steg”. Att vi gor “lika” har gjort att eleverna kanner igen sig. Var
elevgrupp behdver struktur, ordning och sa lite oro som majligt kring klassrumsmiljon.

Arbetet med extra anpassningar har fortsatt aven i ar med “Lektionsdesign” dar lararen sa langt som
mojligt planerar (designar) undervisningen pa sadant satt att stérre delen av undervisningsgruppen
har tillgang till material som méter dennes niva. Pa sa satt har skolan lyckats forebygga och minska
behovet av extra anpassningar.

Vi har detta lasar satsat pa tvalararskap i ma 1 pa lektioner dar vi sett att maluppfyllelsen varit lag. Vi
har aven anvant oss av elevstddjare under vissa av dessa lektioner, vilket innebar att vi har utokat
resurser.

Under aret har vi pabdrjat ett samarbete mellan amnen kopplade till centralt innehall.

Skolan behoéver se dver rutiner for hur mentor foljer upp sina mentorselever gallande
narvaro/maluppfyllelse.

Utvardering av undervisning

Undervisningens kvalitet utmarker sig genom att vara larare aven i ar har gemensam lektionsstruktur
byggd pa “Lektionsdesign” forfattad av Helena Wallenberg om lektionens “atta steg”. Att vi gor “lika”
har gjort att eleverna kanner igen sig. Var elevgrupp behdver struktur, ordning och sa lite oro som
maéjligt kring klassrumsmiljon.

Arbetet med extra anpassningar har fortsatt &ven i ar med “Lektionsdesign” dar lararen sa langt som
det ar maojligt planerar (designar) undervisningen pa sadant satt att stérre delen av
undervisningsgruppen har tillgang till material som moter dennes niva. Pa sa satt har skolan lyckats
férebygga och minska behovet av extra anpassningar.

Lararna jobbar med elevinflytande, varierande undervisning och verkstads 6vningar. Vi later eleverna
paverka vilka évningar som gors i yrkesdmnena.

Skolan har fortsatt med ytterligare ett an mer gediget arbete kring studieron dar vi tar hansyn till
beteende, forstaelse och konsekvens. Vi har forsokt att trycka pa ordningsreglerna och mobil policyn,
och ser att vi har natt fram i stdrre utstrackning i jamforelse med forra aret, det kan vi utldsa fran
resultatet pa LOV- enkaten.

Vi kan se en 6kning av elever som kanner till skolans ordningsregler speciellt pa VVS -och
fastighetsprogrammet, El -och energiprogrammet samt Hotell- och turismprogrammet. Om vi jamfér
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med foéregaende lasar kan ser vi att 14% av eleverna kanner inte till skolans ordningsregler. Det &r en
positiv minskning med 4 procentenheter i jamforelse med forra aret.

Utifran LOV- enkaten kan vi utlasa att tryggheten pa skolan har 6kat, fler elever kanner sig trygga pa
skolan. Det har skett en 6kning med 7 procentenheter i jamférelse med forra aret, fran forra arets 88%
till 95% i ar. En storre 6kning har skett pa El- och energiprogrammet, dar andel elever som kanner sig
trygga har 6kat med 7 procentenheter fran 83% forra aret till 90% i ar.

Vi kan se att yttre faktorer sasom installerade kameror i offentlig miljé lugnat och gett eleverna storre
trygghet och minskat antal incidenter. Vi har aven haft ett "mingel schema", ett vaktschema, sa att det
alltid &r personal ute bland elever som cirkulerar ute i korridoren. Det finns alltid en vuxen i de
gemensamma utrymmen.

Skolan har haft temaveckan “Globala malen”. Syftet med temaveckan ar att lyfta fram de globala
malen samt att samarbeta 6ver amnesgranserna. Har skedde samarbetet dver alla @mnesgranser
bade mellan gymnasiegemensamma larare och yrkeslarare. Larare har kunnat koppla sina @mnen till
de globala malen och de globala malen till de gymnasiegemensamma amnena.

Syftet med de globala malen ar att fa eleverna att se saker ur ett annat perspektiv och satta sig in i
hur andra manniskor eller samhallen har det for att fa ett storre forstaelse samt respekt foér andra
manniskor, bade manniskor i sin narhet men aven manniskor som befinner sig i andra delar av
varlden.

Temaveckan bygger pa diskussioner i olika grupper och syftet med den ar att lata eleverna ta stallning
och dela med sig av sina asikter bade i mindre grupper, men aven i stérre grupper. Temaveckan
avslutades med en praktisk dag, dar elever tillsammans med larare fick méjligheten att ge tillbaka till
samhallet, genom att gora nagot praktiskt. Det var allt fran att skanka klader, spela in en podd, spela
in ett instagram story, donera till olika organisationer och skanka mat. Syftet ar att vi tillsammans ska
gOra nagot for att se till att vi nar de globala malen ar 2030. De olika arskurserna jobbade med olika
kategorier av de globala malen for att lattare koppla det till kursernas centrala innehall.

Vi har aven haft temadag examensmal. Har har eleverna i arskurs 1 och arskurs 2 jobbat med
examensmalen, dar eleverna fick examensmalen presenterade till sig av mentorer,
gymnasiegemensamma larare och yrkeslarare. Eleverna har efter att ha tagit del av presentationen
fatt férdjupa sig i examensmalen och darefter fatt genomféra nagot praktiskt av det. Pa bland annat

El - och energiprogrammet har eleverna installerat programmerbara belysning led och redovisat bilder
och begrepp pa vaggar i klassrummet, pa Hantverksprogrammet jobbade eleverna med
haruppsattning samt spelat in korta filmer. P& hotell och turismprogrammet byggde eleverna en
hotellreception utifran examensmalen.

Vi har jobbat med gymnasiearbetet som har varit ett fokusomrade i SKA-plan 2022/2023, detta for att
vi vill skapa en mer enhetlig skola,dar samma information och genomférande sker oavsett program.
Skolan har sékerstallt att mallen som finns pa PGO-webben har efterféljts och att det har skett en
presentation av gymnasiearbetet i form av ett event “Praktiska event”, vernissage, dar elever far visa
upp sina gymnasiearbeten.

De gymnasiegemensamma lararna har varit med pa trepartssamtal med yrkeslarare. Detta har gjorts
for att de gymnasiegemensamma lararna ska fa ta del av hur trepartssamtal gar till och for att vi som
skola ska vara enhetliga och gora lika pa trepartssamtalen. Det skapar en delaktighet och samarbete
oss emellan, gymnasiegemensamma larare och yrkeslarare.
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Vi har aven paborijat ett arbete kring @mnesintegrering mellan yrkeslarare och de
gymnasiegemensamma lararna. Utifran centralt innehall har det beslutats vilka larare som ska amnes
integrera med varandra. Lararna har fatt tid och mdjlighet att sitta tillsammans och pabérja
integreringen som kommer att ske i host.

Vi har deltagit i méten med praktiska nord och ser en vinning i det. Vi har bland annat tagit del av
varandras erfarenheter och kunskaper och delgett varandra material och hjalpmedel som kan nyttjas i
den egna undervisningen.

Under lasaret 22/23 har vi haft lovskola under 3 tillfallen, sportlovsskola, pasklovsskola och
sommarskola.

Vi har sambeddmt med kollegor pa Praktiska Gymnasiet i Gavle och Lulea for att sdkerstalla en
rattvis bedémning bade utifran nationella prov och betygssattning.

Studiehandledning pa modersmal erbjuds elever som har ratt eller behov av det stodet.
Slutsatser

Vi kommer arbeta med elevernas maluppfyllelse kommande Iasar 2023-2024 genom att vi bla
kommer att fortydliga rutiner runt mentors uppdrag.

Vi kommer fortsatta att arbeta runt undervisningens design och maluppfyllelse i matematik. Har
kommer det gbras en satsning pa huvudmannaniva dar samtliga larare i matematik ska fa utbildning
via Skolverkets mattelyft.

Vi kommer fortsatta med tata MUD-avstdmningar, var tredje vecka, under kommande |asar pa ett mer
systematiskt satt. An &r vi inte néjda med diskussionerna kring extra anpassningar.

Gymnasiegemensamma larare och yrkeslarare kommer att fortsatta ha amneskonferenser med andra
larare pa andra Praktiska gymnasieskolor. Ledning och larare ser en vinning i att dela idéer och
erfarenheter med varandra. Vi sakerstéller aven en likvardighet vid betygssattning. Vi ser att vi detta
l&sar har narmat oss en mer likvardig betygssattning mellan betygen pa de nationella proven och det
slutgiltiga betyget.

Vi kommer att utdka integreringen mellan de gymnasiegemensamma lararna och yrkeslarare, vi
kommer att utveckla integreringen utifran centralt innehall och betygskriterier. Vi tror att
amnesintegrering gynnar elevernas inlarning, pa det sattet tydliggdrs syfte och malet for eleven och
férhoppningsvis motivation.

Vi kan behéva jobba mer med pensum/betygsmatriser for att ytterligare hoja GBP.

Rutiner runt gymnasiearbetet kommer fortsatt vara ett fokusomrade eftersom vi har fortsatt for manga
elever som inte lyckas.

Introduktionsprogram (IM)
Organisering av introduktionsprogram
Introduktionsprogrammen som finns pa skolan &r IMV - Programinriktat val, och IMY -

Yrkesintroduktion.
Elever pa IMV gar mot nationell behérighet och aktuellt &mne fran grundskolan Iases fran start.
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Behorighet for nationella program ska nas sa snart som majligt, och malet ar att det ska ske under
forsta lasaret.

Elever pa IMY kan valja tva mal: att ga mot nationell behdérighet eller att gad mot anstaliningsbarhet.
Den Individuella studieplanen upprattas efter elevens personliga mal av IM-samordnaren.

Tidigare ar har schemalaggningen varit en utmaning for elever som laser grundamnen da krockar har
skett med andra kurser, da grundskoledmnena har legat under samma dag som de nationella
eleverna har andra kurser. | &r har schemaléaggningen varit val fungerande for dessa elever.

Det sker I6pande uppféljning av elevernas utveckling och studieplaner pa Introduktionsprogrammen,
det ar SYV som ar IM-ansvarig pa skolan. SYV har ett Idpande ansvar att se dver elevernas
kunskapsinhamtning och dess studieplaner och arbeta agilt beroende pa om de uppsatta malen nas
eller e;.

Samverkan mellan larare sker via maluppfyllelsedokument -MUD, dar man gemensamt diskuterar
upplagg och l6sningar for aktuella situationer som rér eleven. Specialpedagog ar inkopplad pa
samtliga introduktionselever som i ett samspel med mentor och undervisande larare ansvarar fér den
praktiska implementeringen av anpassningar eller sarskilt stod.

Introduktionsprogrammen har fatt ett stérre fokus eftersom SYV arbetat mer genom att vara ute i
undervisningsgrupper och haft en tatare kontakt med berérd personal, samt med vardnadshavare och
hemkommuner detta lasar. Genom att ha traffat elever pa IM-programmen mer kontinuerligt, vilket da
blir en mer systematisk uppféljning av elevens satta kunskapsmal.

Utbildning och uppdatering av vilka Introduktionsprogram som bedrivs pa skolan och vad som skiljer
mot de nationella programmen har genomférts med lararna. Studieplaner och rutinbeskrivningar for
IM-elever ar uppdaterade.

Utvardering av introduktionsprogram

Strukturen fungerar val utifran sitt syfte och planeringen av innehall och langd fungerar bra - och
kommer som tidigare fortsatta vara flexibla - beroende pa hur lang tid det tar fér eleven att na sina
uppsatta mal i respektive kurs.

Organisationen av Introduktionsprogrammen fungerar val. Vid uppstart har SYV tillsammans med
mentor haft ett gemensamt introduktionssamtal dar information och férutsattningar delges till elever
och vardnadshavare. Pa sa satt har aven mentor fatt en storre insikt i vad som ska inga i programmet
och vilka mojligheter eleven kommer ha for att nd malen. Studieplanen féljs upp regelbundet och
revideras efter behov och dnskemal av eleven och eventuellt vardnadshavare.
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BETYGSFORDELNING SATTA BETYG (GYMNASIEKURSER) PER INTRODUKTIONSPROGRAM
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IM:1

Av diagrammet framgar att andel betyg F pa IMY har 6kat med 17 procentenheter. Anledningen ar
att skolan har forlangt kurser som eleven har valt att Iasa, hela eller delar av kursen.

Beddmningen ar att undervisningens kvalitet ar god. Enligt bilden ovan kan vi se en férbattring pa tva
procentenheter hos IMV. Denna procentuella forbattring grundar sig pa antalet elever pa IMV i arskurs
1 dar skolan lyckades utfarda 10 grundbetyg. Trots detta har skolan haft utmaningar med att komma
tillratta elevens kunskapsniva i matematik grund. Vi ser att eleverna har olika kunskapsniva innan de
bdrjade hos oss. Lektionsplaneringen blir da utmanande for att suboptimala I6sningar. Till nasta ar
planerar skolan att stérka organisationen kring uppféljning av undervisningen i matematik grund.

Rutiner kring introduktions- (IM)-elevers utbildningsplan och uppféljning har fortydligats av
huvudmannen. En kvalitetsutveckling har skett under de senaste tva aren pa organisation- och
individniva vilket har lett till att 100% av yrkesintroduktionseleverna fick gymnasieintyg. Skolan hade
nio stycken avgangselever varav atta hade anstallningsbarhet som mal och en elev jobbade mot
nationell behdrighet. Trots att eleven inte uppnadde nationell behdrighet, uppfyller den alla andra
underliggande mal i sin riktning. Bland avgangseleverna har vi dven fyra stycken tidigare
yrkesintroduktionselever dar en av dem tar yrkesexamen och de tre andra missar yrkesexamen
endast pa grund av matematik 1.

Introduktionsprogrammet individuellt alternativt var det 12 stycken bland avgangseleverna som
bérjade pa skolan. 10 elever gjorde klart sitt grundamne under gymnasietiden, varav sex aven tog
gymnasieexamen. Tva klarade aldrig matematik grundkurs och de andra sex eleverna som inte tog
gymnasieexamen, gjorde inte det pa grund av matematik 1.
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BETYGSFORDELNING SATTA BETYG (GYMNASIEKURSER) PER INTRODUKTIONSPROGRAM & INRIKTNING
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BETYGSFORDELNING SATTA BETYG (GYMNASIEKURSER) PER INTRODUKTIONSPROGRAM (pojke/flicka)
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IM:3 Anledningen till 6kningen av F &r administrativ, tidigare har skolan f6rldngt kurserna for IMY innan de betygsétts, vilket har
resulterat i fa F. Det har skolan inte gjort i &r. En annan anledning &r att tva elever som haft nationell behérighet som mal, inte
hade tid nog att gora klart hela kurserna.

Fran ett genusperspektiv ar det flickor pa IM, inriktning hantverksprogrammet som slutade lasaret och
gymnasietiden med 6kat antal betyg F. Fran avgangsklassen ar det fyra stycken med start i IMV, tva
stycken med start i IMY samt tre stycken med nationell bakgrund, i samma grupp som inte klarar av
matematik grundkurs eller matematik 1. Motivation framférallt inom dmnet matematik har varit en stor
utmaning i denna grupp dar narvaron generellt sett har varit sémre dn genomsnittet pa skolan.

Slutsatser

Tack vare kompetensutveckling inom IM-omradet har eleverna 6kat sin maluppfyllelse. Bland
avgangseleverna uppnar 100% gymnasieintyg. Bland IMV-eleverna har skolan 2 procentenheter farre
betyget F och 10 elever har blivit nationella.

Skolan fortsatter att sta infor samma stora utmaning som tidigare vilket ar matematik grundkurs och
matematik 1a. Flera elever Iaser matematik under tre ar men lyckas inte bli godkanda i matematiken,
framforallt &r antalet hogt bland de elever som startar inom IM-programmen och inte nar dnda fram
med matematik 1a. | sitt kompensatoriska uppdrag kommer skolan att organisera sig for att skapa
battre forutsattningar for att alla elever ska fa méjligheten att klara minst betyget godkant i matematik.
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Skolan har sett 6ver 6kad undervisningstid och ett 6kat samarbete mellan lararna i matematik som
behdver samarbeta i storre grad dver granserna mellan matematik grund och matematik 1a for att
leda till battre maluppfyllelse, bade bland IM-eleverna men aven nar det kommer till yrkesexamen.

Bedomning och betygsattning
Organisering av bedomning och betygsattning

Eleverna pa skolan genomfor 2 stycken utvarderingar av larares undervisning under lasar. Den
senaste utvarderingen lasaret 2022 visar bland annat pa att 72% av lararna aterkopplar hur det gar
for eleven i kursen pa god niva. Under varterminen 2023 ligger utvarderingen av aterkopplingen pa
god niva pa 69%.

Ar 2022/2023 genomférde skolan utbildning for lararna i bedémning och betygsattning via Karlstad
universitet. Samtliga larare har genomgatt utbildningen, det ar rutin fér samtliga larare att genomga
kursen.

Samtliga larare har utgatt ifran Skolverkets allmanna rad “Betyg och betygsattning”, vilket ger en
likvardighet och sakerstéller att vi bedémer det vi ska bedéma. Alla larare har sambeddmt med
kollegor.

Utbver detta har nyanstalld personal haft en eller tva mentor/ mentorer som ar legitimerade eller av
annan profession sa som forstelarare och sambeddmning har skett med forstelarare och/eller
legitimerad larare i &mnet om lararen saknar lararlegitimation.

Pa Praktiska Gymnasiet i Vasteras har det dven skett en sambeddmning tillsammans med kollegor pa
Praktiska Gymnasiet Gavle och Luled, har har diskussioner kring bedémning av kursbetyg och
beddmning av nationella proven tagits upp, for att sakerstélla en rattvis bedomning.

Genom att arbeta med Pensum tydliggér lararen betygskriterier som formuleras om med andra ord
och tydliggors for bade larare och elever sa att alla far en 6kad forstaelse for vad som férvantas for de
olika betygskriterier samt for att utmana till att strdva mot ett hdgre betyg och da hoéja skolans GBP.

Innan eleverna pabdrjar sin APL ger yrkeslarare eleverna information om betygskriterier. Har ingar
aven hur trepartssamtalet kommer genomféras mellan elev-handledare och larare. Man har fortydligat
praktiska och teoretiska moment sa att eleven far en 6kad forstaelse.

Skolan anvander sig av bedémningsmatriser som ar bade till for att stédja eleven och for att
aterkoppla for vidare utvecklingsmajligheter.

Vi har detta |asar jobbat med betyg och beddémning som varit ett fokusomrade. Det har funnits avsatt
tid for att sambeddma pa skolan mellan larare och dven med andra skolor inom Praktiska Gymnasiet.

Utvardering av beddmning och betygsattning

Eleverna far kontinuerlig information om sina studier av lararen, i vissa fall under en pagaende uppgift
och alltid efter varje genomford uppgift. Aterkopplingen sker i vissa fall bade digitalt men alltid
muntligt, dar lararen har samtal med eleven. Utdver det s& har lararen alltid betygssamtal med
eleverna utifran hur eleven kunskapsutveckling har utvecklats i kursen en bit in i kursen och i slutet av
kursen. Dock behdver skolan se till att samtliga larare aterkopplar. Enligt utvardering &r det 31% av
lararna som inte aterkopplar. Skolan behéver sakerstalla att detta sker.
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Varje lasar genomfor vi tva utvecklingssamtal. P& utvecklingssamtalen gar lararen igenom
kursmatriserna i alla kurser med elev och vardnadshavare. Varje larare forklarar hur man ska lasa av
kunskapsmatrisen. Vi har uppmarksammat att inte alla larare fyller i sina matriser. Vi behdver se 6ver
att samtliga matriser ar ifyllda infor utvecklingssamtalen och att alla gor likvardigt innan och under
utvecklingssamtalet.

For att sakerstalla beddmningen och betygssattningen traffas de gymnasiegemensamma larare i
svenska, engelska och matematik kring bedémningen av nationella proven for att bland annat
diskutera skillnaden mellan betygen pa nationella proven och slutbetygen. Har sker det en
sambedOdmning bade med larare pa den egna skolan och med larare pa andra skolor. Detta ar positivt
da larare ar ett “bollplank” och man ger och tar feedback pa vilka grunder man har satt betyg.

Aven yrkeslarare sambeddmer i sina kurser. Yrkeslarare och gar igenom styrdokumenten sé& det blir
en rattvis och likvardig bedémning. Yrkeslarare har aven diskussioner med andra yrkeslarare pa
andra Praktiska gymnasier och samverkar for rattvis bedémning.

Nya och obehdériga larare far stéttning av legitimerade larare med undervisning, bedémning och
betygssattning. Detta for att sdkerstalla att skolan har en likvardig beddomning och betygssattning.
Obehoriga yrkeslarare gar lokal utbildning i koncernens ledning, pedagogiskt inre ledarskap, PilL.

Rikssnittet pa GBP pa yrkesprogram ligger pa 13,7, pa Praktiska gymnasiet i Vasteras ligger GBP ar
22/23 pa 12,9. Vi ligger lagre an rikssnittet men vi ser aven att det har skett en 6kning fran lasar 21/22
da snittet pa Praktiska gymnasiet lag pa 12,6 i jamforelse med lasar 22/23 da snittet ligger pa 12,9.

Overlag kan vi utlésa att GBP har 6kat pa Hantverksprogrammet fran 12,9 till 13,4. Vi ser inga stérre
férandringar pa VVS- och fastighetsprogrammet och El -och energiprogrammet.

Vi ser att andel elever med examensbevis har minskat fran 89% lasar 21/22 till 76% lasar 22/23, en
minskning med 13 procentenheter, storst skillnad ser vi bland pojkar, dar andel pojkar med
examensbevis har minskat med 16 procentenheter. Vi ser att stérst minskning har skett pa VVS- och
fastighetsprogrammet dar andel elever med examensbevis har minskat med 25 procentenheter. Vi ser
att pa Hantverksprogrammet har andelen elever med examensbevis 6kat med 3 procentenheter.

Vi kan ocksa se en viss positiv utveckling bland annat pa EI -och energiprogrammet och pa VVS -och
fastighetsprogrammet. P& El och energiprogrammet har betyget E 6kat fran 43% till 51%, en 6kning
med 8 procentenheter. Pa VVS -och fastighetsprogrammet samt Hantverksprogrammet ligger andel
elever med betyget E pa ungefar samma niva som forra aret. Vi ser att andelen flickor med betyget E
har minskat fran 36% till 32%, en minskning med 4 procentenheter. Andelen pojkar med betyget E har
Okat fran 47% till 53%, en 6kning med 6 procentenheter.

Hotell -och turismprogrammet gar inte att jamféra pa liknande satt eftersom manga elever gar pa
Introduktionsprogrammet och kan ha annat méal med sin utbildning an att bli nationell.
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Overensstémmelse Nationella prov och kursbetyg - per kurs
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Praktiska Vasteras

Vi ser att andelen elever med hogre kursbetyg an resultat pa nationella provet har minskat fran 71%
till 63%, en minskning med 8 procentenheter. Andelen elever med lika kursbetyg som resultat pa
nationella proven har 6kat fran 29% till 35%, en 6kning med 6 procentenheter.

Vi ser att farre andel flickor har fatt hogre kursbetyg i jamforelse med betyget pa nationella provet,
fran 82% till 71%, en minskning med 11 procentenheter. Vi ser aven att farre andel pojkar har fatt

hogre kursbetyg an resultatet pa nationella provet fran 60% till 58%, en minskning med 2
procentenheter.

Elever som inte har natt betyget E pa nationella provet har fatt genomféra en provning efter nationella
provet baserad pa uppgifter som liknar uppgifterna pa nationella provet. De elever som har fatt hogre
betyg an nationella provet har pa ett annat satt visat upp sina kunskaper och fardigheter inom amnet
under kursens gang. Det kan vara genom delprov, muntlig presentation eller andra former av
beddémning. Genom att anvanda flera olika bedémningsmetoder far eleverna méjlighet att visa sina
kunskaper pa olika satt sa att bedémningen blir sa rattvis som mdjligt.

Sambeddmning kring dessa elever har skett mellan larare i matematik for en rattvis bedémning.

Overensstémmelse Nationella prov och kursbetyg - per kurs

mlagre mlika « Hogre

viz2 Vi3
ENGENGOS

ENGELSKA

Proktiska Vasteras

Vi ser att andelen elever med samma kursbetyg som resultat pa nationella provet har 6kat fran 59%
till 89%, en 6kning 30 procentenheter.

Vi ser att andelen flickor med samma kursbetyg som resultat pa nationella provet har 6kat fran 63%
till 89%, en 6kning med 26 procentenheter. Bland pojkar har andelen med samma kursbetyg som
resultat pa nationella provet dkat fran 56% till 88%, en 6kning med 32 procentenheter.

Elever som har fatt hdgre betyg an resultatet pa nationella proven har fatt genomféra liknande

uppgifter vid ett senare tillfalle, i en mer avslappnad miljé och da visat att de klarar de delar som de
inte klarade under provtillfallet.
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Overensstémmelse Nationella prov och kursbetyg - per kurs
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Vi ser att andelen elever med lika kursbetyg som betyget pa nationella provet i svenska 1 har 6kat
fran 51% till 68%, en 6kning med 17 procentenheter.

Vi ser ingen férandring for flickor med lika kursbetyg som betyget pa nationella provet i svenska 1,
bland pojkarna har andelen pojkar med lika kursbetyg som betyget pa nationella provet i svenska 1
Okat fran 41% till 75%, en 6kning med 34 procentenheter.

| svenska 3 har andelen elever med samma kursbetyg 6kat fran 50% till 100%, en 6kning med 50
procentenheter.

| svenska som andrasprak har det skett en minskning bland elever med lika kursbetyg pa nationella
provet som slutbetyget i kursen, fran 50% till 43%, en minskning med 7 procentenheter.

Da nationella provet ligger kring i slutet pa april manad sa finns tid att félja upp, undervisa och lagga
in extra prov for att eleven ska kunna visa pa tillagnad kunskap, tillrackligt for att satta betyget E eller
hdgre. Vid dessa tillféllen har skrivprogrammet “INSPERA” anvants och provet har genomférts under
liknande former som nationella provet.

Elever med talangslan som inte deltagit vid provtillfallet har fatt mojlighet att prova igen efter lugnande
samtal och hjalp med att strukturera manus och hantera situationen i dvrigt. Om manga delar av
kursen och/eller nationella proven har saknats har eleverna erbjudits att géra en uppgift eller nagra fa
uppgifter som tacker in manga delar av kursen. Elever har fatt géra muntliga presentationer utanfér
lektionstid och diskuterat och redovisat kunskaper muntligt om det har varit lattare an att géra det
skriftligt.

Elever som inte har natt betyget E pa lasprovet men varit mycket nara, avbrutit provet eller gjort en
pataglig miss har fatt moéjlighet att visa pa lasférstaelse genom det provningsmaterial som skolan har,
om underlag inte redan finns.

Om manga delar av kursen och/eller nationella proven har saknats har eleverna erbjudits att géra en
uppgift eller nagra fa uppgifter som tacker in manga delar av kursen. Elever har fatt géra muntliga
presentationer utanfor lektionstid och diskuterat och redovisat kunskaper muntligt om det har varit
|attare an att gora det skriftligt.

Sambeddmning och 6vrigt kollegialt samarbete har skett med kollegor kring dessa elever.

Nationella provet samlade totala resultat beaktas sarskilt, men @ven resultaten i de enskilda
delproven.
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Skolan har erbjudit eleverna lovskola vid 3 olika tillfallen under lasaret, sportlovet, pasklovet och
sommarskola, vilket har varit en framgangsfaktor.

Slutsatser

Vi kommer att fortsatta med sambeddmning mellan larare. Vi ser att vi pa detta satt hjalper larare
kollegialt att satta likvardiga och rattvisa betyg. Lararnas slutsatsen efter genomférd kurs ar att man
har skaffat sig en likvardig plattform och har férvarvat kunskaper gallande bedémning och betyg att
utga ifran, vilket ger samsyn och man upplever att man kommit varandra narmare i bedémningen infér
den summativa betygséattningen.

Vi kommer att fortsatta jobba med “Pensum” enligt Per Mahls modell. Vi ser att arbetet med “Pensum”
har tydliggjort betygskriterier bade for larare och elever. Vi ska forsdka att det genomsyrar all var
undervisning.

Vi kommer aven att se dver antal ifyllda kursmatriser infor utvecklingssamtalen for att sakerstalla att
alla matriser ar ifyllda infér samtalet. Vilket kommer héja kvaliteten och sakerstalla att eleven och
vardnadshavaren far de senaste uppgifterna i/om dmnena.

Vi kommer fortsatta att fokusera pa betyg och bedémning for att se till att fler elever nar de hogre
betygsvalérerna C-A.

Skolan har genomfért insatser pa individ, gruppniva och organisationsniva. Larare har f6ljt upp
elevens kunskapsutveckling och fangat upp i tid for att satta in stoéd. Det har gett bra resultat framst i
ak 1. Vi har samarbetat med mentorer, yrkeslarare och larare for de gymnasiegemensamma amnena
for att skapa mojligheter for elever att bland annat komma in fran sin APL och arbeta ikapp samt
komplettera i ett eller flera amnen om sa har behdvts. Vi ser att matematiken ar ett &mne dar eleverna
har det extra svart och dar insatser pa flera nivaer har genomférts bland annat med digitala
laromedel. Dock ser vi inga resultat av hogre maluppfyllelse i ak 2. Vi ser ett behov av att motivera
eleverna till att 6ka maluppfyllelsen i ma1. Vi ser ett behov av att vardnadshavare involveras i annu
storre utstrackning vilket innebar att mentorskapet behdver utvecklas.

Att det férekommer skillnad mellan kursbetyget och betyget pa nationella provet beror delvis pa att
vissa elever inte kadnner sig bekvama i den provsituationen. En annan anledning till att det
férekommer en skillnad mellan kursbetyget och betyget pa nationella provet i matematik som lases pa
tva ar ar for att eleverna inte skrev nationella provet pa grundskolan pa grund av pandemin och ar
darmed inte vana vid att skriva ett nationellt prov. Pa grund av pandemin sa kan betyget i amnet
matematik fran grundskolan vara missvisande da eleverna férutom att inte genomféra det nationella
provet i bland annat &mnet matematik &ven hade sin undervisning pa distans.

Vi tror att den langa genomférandetiden pa nationella provet i matematik kan vara till nackdel fér vara

elever vilket da paverkar resultatet negativt. Darfér har vi genomfort egna prévningar for elever som
inte natt upp till betyget E pa.

Elevhalsoarbete
Organisering av elevhdlsoarbetet

Elevhalsoteamet bestar av en specialpedagog 100% som fyller behovet av specialpedagogisk
kompetens. Skolskdterska pa 75% med stdd av skollakare, vilka fyller de medicinska behovet. Kurator
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pa 50% som har mdjlighet att fa stdd av skolpsykologen som fyller det psykosociala och psykologiska
behovet. Elevhéalsoteamet bestar aven av en studie- och yrkesvagledare 50% samt rektor, vilket
skapar juridiska forutsattningar och en majlighet att fatta snabba beslut. Kurator och studie- och
yrkesvéagledare ar samma person vilket gor det méjligt for eleverna att na bada kompetenserna
mandag-fredag. Vi har en elevassistent/elevstodjare pa 100% for att 6ka tryggheten och
kunskapsinhamtningen. Elevassistenten/ elevstddjaren ingar i ett natverk med skolpolis,
socialsekreterare och faltassistent om sa behdvs.

Elevhalsoarbetet EHT fortsatter att vara en del i arbetsgrupper for att arbeta med olika
vardegrundsarbeten, till exempel har EHT deltagit i normer och ordningsregler i klassrummet. Ordning
och reda - Hur ska vi ha det tillsammans?

For att 6ka tryggheten har elevradet och rektor dven detta Iasar trygghetsvandrat i lokalerna. Eleverna
i elevradet kunde inte identifiera nagon plats pa skolan dar de kande sig otrygga. Tidigare lasar har
korridorer upplevt smala.

Rutinen for kartlaggning av elever gallande narvaro och for elever som riskerar maluppfyllelsen har
fortydligats. Dokumentet har omarbetats for att vara mera anvandarvanligt for EHT och 6vrig
skolpersonal for att forebygga och framja eller atgarda.

Maluppfyllelsen for elev och respektive arskurs stdms av I6pande var tredje vecka. Detta sker i
maluppfyllelsedokument (MUD). Métena och den samlade bilden av resultaten eller narvaron rérande
elever ansvaras av specialpedagog, kurator eller syv. Rektor deltar pa samtliga méten. Efter MUD
kan olika insatser av elevhalsoteamets olika funktioner eller att skolpsykolog eller skolldkare kan
komma att konsulteras.

EHT har i storre grad arbetat med natverk mellan polis, socialtjanst och skolsamordnare. Samtal med
vardnadshavare har 6kat. Skolan har etablerat ett samarbete med faltande socialsekreterare. Genom
informationsdelning kommer skolan och socialtjanst kunna skapa en stdrre bild kring elevers situation,
behov och férutsattningar bade inom och utanfér skolan.

Utvardering av elevhdlsoarbetet

Elevhalsans huvudsakliga uppdrag ar att i mojligaste man arbeta framjande och férebyggande.
Elevhalsan har aven erbjudit férebyggande stdd genom att erbjuda personliga samtal om fysisk eller
psykisk ohalsa eller om inlarningssvarigheter eller pedagogiskt stéd behovs. Sjalvklart har sarskilt
stdd erbjuds elever som rektor har beslutat att eleven behdver detta.

Skolan har en god kontakt med Vasteras Stad, Centrum for tvasprakighet dar bade elever som 6nskar
ldsa modersmalsundervisning eller studiehandledning p& modersmal erbjuds elever som har ratt eller
behov av stodet.

Elevhalsan finns tillganglig for individuella méten eller att elevhalsan deltar pa gruppniva med larare
och elever for att ge stdéd och hjalp och se mdjligheterna i att arbeta proaktivt. Hur man ska agera fér
att hjalpa elever och l6sa eventuella problem. Elevhalsan har varit behjalplig for vissa larare med
bland annat handledning, erbjudit hjalp i praktisk omsattning av lektionsdesign och dylikt.

Elevhalsan har under lasaret omarbetat rutiner och mallar, bland annat dokument fér kartldaggning och
eventuell utredning. Elevhalsans utredningar och larares kartlaggning har inte genomforts i tillrackligt
hdég grad, dock ser vi en 6kning av antal utférda kartlaggningar och utredningar i jamférelse med
lasaret 2021/2022. Vi ser att vi inte lyckats med fokusomradet att 6ka narvaron i tillrackligt hog grad
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detta lasar. Den ogiltiga franvaron har blivit battre an tidigare men den anmalda franvaron ar fortsatt
hég. Skolan lyckades inte fullt ut motivera eleverna att komma till skolan. Detta har gjort att vi fatt
arbeta i motvind pa grund av en tidigare pandemi och restriktioner med mdjlighet att ha hemstudier.
Den analysen har elevhalsan gjort da elever aterkommande onskar att fa méjlighet att studera
hemifran.

Uppfoélining har skett via MUD var tredje vecka for varje arskurs for att férebygga och fa fatt i elevers
sviktande maluppfyllelse eller ohalsa. | de fallen dar extra anpassningar inte gett effekt har rektor
genom specialpedagog utrett om sarskilt stéd ska sattas in eller om ytterligare extra anpassningar ska
fortsatta.

Elevhalsan har sammanstallt samtliga elevers franvaro varje vecka, om franvaron éversteg 15 procent
sa har kontakt med mentor tagits. Om EHT och rektor ansett att eleven har behov och behdver
utredas har ett samarbete med mentor inletts for att kartlagga eleven, vilket har 6kat samarbetet
mellan mentorer och EHT. Samarbetet mellan EHT och larare kommer fortsatta men i stérre
utstrackning. De utredningar som genomférdes under lasaret gav gott resultat i form av att elever kom
tillbaka till skolan, problematik uppmarksammats och stéd/atgarder sattes in. Fler utredningar behdver
genomforas under kommande I&sar.

Samtliga professioner i elevhalsan har observerat vissa lektioner.

Under detta Iasar visade LoV-enkaten att elever kanner sig tryggare pa skolan igen, 96% av eleverna
uppger sig trygga. Daremot uppvisade skolan dnnu en minskning av studiero i klassrumsmiljé.
LoV-enkaten visade aven att tryggheten har dkat nagot i klassrummet. Vi ser att en hogre andel av
tiejer kanner sig tryggare i klassrummet.

Rektor har genomfort trygghetsvandring med elevradet for att kartlagga otrygga platser.

Personal ska i hdgre grad finnas tillganglig och cirkulera i skollokalerna for att bidra till 6kad trygghet. |
linje av att 6ka tryggheten har skolans personal skapat ett "mingel schema" dar syftet ar att vara i
elevernas uppehalls ytor och socialisera. Elever har aven informerats om vart elever ska vanda sig
om de kanner sig otrygga sa som till mentor, rektor eller till elevhalsan. Infér l1asaret kallade
elevhalsan vardnadshavare och elever innan hostterminens start for en traff med elevhalsoteamet
vilket &ven gav dem en méjlighet att bekanta sig med lokalerna och kunna fa svar pa funderingar eller
traffa EHT om sarskilda behov finns for eleven. Detta uppskattades och uppslutningen var hég, denna
rutin kommer skolan fortsatta med.

Planen mot krankande behandling har implementerats fér samtliga elever. Arbetet syftar till att
eleverna ska fa en 6kad trygghet i skolan. Aven for att fa 6kad k&nnedom om vilka rutiner som rader
och vart och till vem av skolans personal som man ska vanda sig till vid dilemman eller svarigheter.

Elevhalsan har arbetat med veckovisa utskick till lararna av elevers franvaro som Overstigit 15%. Dar
det uppmanats att se 6ver narvaro for sina mentorselever. | mentors rutinbeskrivning ska man arbeta
for att elever ska fa upp forstaelsen och reflektera dver sin eventuella hdga franvaro. Vilket
forhoppningsvis far eleven att férsta att franvaro och svarigheter med maluppfyllelsen kan hanga ihop.
Aven samtal har skett med elever samt vardnadshavare kring de som har hég franvaro. EHT har varit
behjalpliga och funnits med vid samtalen om sa behovts.

Vi kan konstatera att elevhalsan har kunnat skapa en samlad bild kring samtliga elever med hdg
frAnvaro genom att arbeta systematiskt och ta fram behjalplig data som delats pa Google drive varje
vecka. Vi har aven genomfort fler utredningar i franvaro an tidigare lasar. Utredningarna visar att
eleverna pa skolan har manga individuella utmaningar med bland annat psykisk ohalsa. Motivation
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har varit ett aterkommande tema. Med hjalp av mentorer som fokuserat pa relationsbyggande och
motivationsskapande har det gatt att se en relativt positiv férandring. Arbetssattet med franvaro ska
omarbetas och tydliggoras for all personal i syfte att fa en annu tydligare bild kring de elever som har
en franvaro problematik.

Under varterminen har lovskola &gt rum vid tre tillfallen: sportlov, pasklov och sommarskola. Skolan
har erbjudit lovskola i matematik bade grund och ma 1a, svenska, idrott, engelska, religion- och
samhallskunskap. Vi kan se att samtliga elever som kom till lovskolan gynnades och gjorde
personliga framsteg i kurserna.

Slutsatser

En framgangsfaktor ar att elevhalsan och larare samarbetar tatare mellan varandra gallande enskilda
elever och undervisningsgrupper. Samarbetet mellan larare och EHT har tagit form men ska aven
utdkas under nasta lasar. Kartlaggning av en elev har blivit effektivare och I6per snabbare, vilket man
da aven kan andra riktning pa atgarden om den inte ar tillrackligt effektiv, till exempel extra
anpassningar.

Lovskolor har varit gynnsamma da fler elever har getts méjlighet att ligga i fas i kurser eller fatt
godkanda betyg. Vi kommer fortsattningsvis att erbjuda och uppmuntra elever som har behov att ga
pa lovskola att anmala sig till det.

Detta lasar har rutin for "konsekvenstrappan” implementerats. Den har mottagits val och vi kommer
att fortsatta att arbeta med rutinen. Arbetsgrupp, ordning och reda kvarstar som skapades tidigare
lasar. EHT deltar i klasserna pa gruppniva och informerar om likabehandlingsplanen och
ordningsregler. Ordningsreglerna diskuteras med alla klasser i bérjan av terminen och ligger ute pa
remiss vid skolans start for elevradet och personalen.

Fortsatt kommer vi arbeta for att starka samarbetet mellan larare och EHT i arbetet med bland annat
kartlaggningar. Samarbetet mellan EHT och larare har 6kat och det ar ett arbete som kommer
fortsatta da det varit framgangsrikt och ligger ratt i tiden da EHT har fatt ytterligare fortydligande av
Skolverket att arbeta framjande pa gruppniva.

Arbetsplatsforlagt larande
Organisering av APL

De flesta av eleverna ar aven detta lasar antagna som larlingar. Eleverna kan under sina tre ar andra
om de €j vill vara larlingar, alltsa studera som skolférlagda, vilket innebéar att eleven minst ska vara 15
veckor pa ett féretag under sina tre ar. Det ar yrkeslarare som anskaffar och ar ansvariga for att
kvalitetssakra, riskbedéma och besotka eller kontakta eleven ungefar var tionde APL-dag. Larare foljer
elevens larande och trivsel pa APL-platsen. Detta genomfors genom telefonsamtal, Google Meet eller
genom att larare besdker APL-platsen och genomfor trepartssamtal. Larare for in sina besok och
uppfoljningar i ett lokalt Excel-ark sa att yrkeslarare har dversikt och kan folja upp utvecklingen for
eleven.

En gang per manad rapporteras antal APL-platser per program av rektor till skolchef.
Progressionen i APL, arbetsplatsforlagt Iarande under elevens tre ar pa skolan och dess férdelning

per yrkeskurs ar att minst 50% av respektive yrkeskurs ar fordelat pa arskurs 1 dar APL genomfors
under en dag. Arskurs 2 dar genomférs APL 2-3 dagar. Arskurs 3 genomférs i fyra dagar.

32



Programradet pa respektive program har genomférts tva ganger under lasaret pa samtliga program.
Da har elever fran ak 1, 2 och 3 varit representerade. Detta ar ett forum for branschen/ naringslivet
och skolan att hitta samarbetsytor kring utbildning kontra kurser skolan kan erbjuda. Elever far
mojlighet att ha reellt elevinflytande genom att bland annat informera hur de upplever sitt 1arande,
trepartssamtal mellan elev, handledare och larare.

Utvardering av APL

Kvaliteten pa APL har blivit battre, en av anledningarna ar att flera handledare har gatt
handledarutbildningen, flest pa hantverksprogrammet, dar 57 st handledare har gatt
handledarutbildning i ar. Pa EI - och energiprogrammet har 6 st handledare gatt handledarutbildning i
ar. P4 VVS- och fastighetsprogrammet har 9 st handledare gatt handledarutbildning i ar. Pa hotell -
och turismprogrammet har 5 st handledare gatt handledarutbildning i &r. Man ser ett stort spann
mellan féretagen, skillnaden ar tydlig mellan sméa och stora féretag, dar sma foretag ofta har fler
valutbildade handledare och storre féretag har farre utbildade handledare, speciellt inom elyrket.

P4 EI- och energiprogrammet och hantverksprogrammet har 90 % av eleverna APL platser av god
kvalitet. Pa Hotell och turismprogrammet har 75% av eleverna platser av god kvalitet. Anledningen till
att det skiljer sig mellan programmen beror pa att hotell - och turismprogrammet ar nystartat, har har
man annu inte byggt upp ett kontaktnat i samma utstrackning som de andra programmen.

| elevenkaten kan vi utldsa att elever i arskurs 1 dverlag ar mer ndjda och trivs pa sin APL i jamforelse
med 6vriga arskurser. Vi kan aven utldsa att arskurs 3 kanner sig mindre trygga pa sin APL i
jamforelse med Ovriga arskurser och att de utéver det anser att handledarna ar mindre bra pa att ge
tydliga instruktioner i arbetet.

For att sakerstalla att eleverna far en god utbildning ute pa APL har yrkeslarare trepartssamtal
tillsammans med handledare. Trepartssamtalen fungerar bra. Det sker regelbundna utvarderingar och
sambed®mningar tillsammans med handledare och utifrdn samtalen uppdateras betygsmatriser. Pa
hantverksprogrammet med inriktning stylist har en egen bedémningsmatris tagits fram, for att forenkla
trepartssamtalen sa att handledaren far lattare att forsta innehallet och betygskriterier.

Larandet som sker ute pa APL anpassas i den skolférlagda utbildningen. Det som kan skilja sig
mellan APL och den skolférlagda utbildningen pa VVS- och fastighetsprogrammet, El - och
energiprogrammet och hotell -och turismprogrammet ar den tekniska utrustningen. Har kan det vara
sa att skolan inte har tillgang till lika mycket utrustning eller material som APL:n, vilket forsvarar for
lararna att anpassa APL:n i den skolforlagda utbildningen. Utover det sa ar eleverna pa olika APL-
platser och gor darmed olika moment ute pa APL- platserna, vilket komplicerar arbetet med att koppla
den skolférlagda utbildningen till de exakta momenten som utférs pa APL. Pa hantverksprogrammet
kan samtliga elever gdra samma moment pa skolan som eleverna gor ute pa praktiken, har lyfter man
nya trender som elever och handledare har fatt med sig fran APL:n.

Vi har upprattat en kartlaggning for elever som faller tillbaka fran sin APL och vi kan se att farre elever
faller tillbaka fran sin APL- plats i ar i jamforelse med forra aret. Med hjalp av kartlaggningen far vi
snabbare insikt i varfor elever faller tillbaka och kan snabbare fanga upp eleverna. En anledning till att
elever faller tillbaka &r pa grund av den radande konjunkturen.

Skolan har pabdrjat ett samarbete mellan de gymnasiegemensamma lararna och yrkeslarare. Ett
samarbete som skolan kommer fortsatta utveckla under kommande |asar. Personal har fatt tid till att
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planera samarbetet infér nasta termin och all personal ska lagga in vilka veckor samarbetet under
kommande termin kommer att ske.

| ar har engelska och svenska gjort ett inslag av yrket, har tranas eleverna pa yrkesaktuella ord. |
svenska gor eleverna en presentation om sitt yrke och APL- plats. Nagot som skolan kommer att
fortsatta med att utveckla i storre utstrackning.

For att koppla skolan till naringslivet har studiebesok gjorts. Hantverksprogrammet har besokt
Gacciano bade hosten 2022 och varen 2023. Pa El -och energiprogrammet har man tidigare besokt
kraftvarmeverket och avloppsverket men har inte kunnat bestka dessa verk efter Covid da de inte
tagit emot nagra besodkare. El -och energiprogrammet har istéllet fatt besdk inne pa skolan av till
exempel Peab och liknande foretag. VVS- och fastighetsprogrammet har varit pa Uponor i Virsbo.
Hotell- och turismprogrammet har varit pa vin- och spritmuseet i Stockholm.

Gastforelasare fran branschen som séljare, utbildare och handledare har bjudits in.

Programrad har genomférts tva ganger per lasar. Vi ser att det finns utvecklingspotential pa de lokala
programraden. De lokala programraden skiljer sig mellan de olika programmen. Pa
hantverksprogrammet har det varit svart att fa handledare att delta, men frukostméte har varit en liten
framgangsfaktor. Pa El - och energiprogrammet och VVS- och fastighetsprogrammet ser man en
gradvis forbattring. Programmen har haft gemensamma programrad, vilket har varit en
framgangsfaktor. Fran borjan kom ingen pa programrad, men senaste programradet deltog 5
personal, 6 elever, 2 fackliga representanter, 1 politiker och 5 féretag. Malbilden ar 20 representanter
fran féretag kommande lasar.

Slutsatser

Overlag ser vi en positiv utveckling nar det kommer till elevernas noéjdhet med skolan och dess APL.
Vi ser att eleverna i ar ar mer néjda med sin APL jamfért med tidigare Iasar. Vi tror att det beror pa
tatare aterkoppling och uppféljning samt fler behériga handledare som har gatt handledarutbildningen.
Vi tror aven att de nya rutinerna fér hur genomférandet av trepartssamtalen kan genomféras vid
APL-beso6k har varit en bidragande orsak.

Vi tror aven att handlingsplanen -APL- kartlaggningen som vi har tagit fram for elever som faller
tillbaka till skolan har skapat en tydligare bild och en helhetssyn for larare, mentor och EHT har kan
man tydligare se anledningen till varfor elever faller tillbaka in i skolan och eleven kan da fangas upp
snabbare, vilket har lett till att farre elever misslyckas med sina APL- platser.

Yrkeslarare pa skolan upplever att det ar enkelt att skapa relationer med handledaren da kontakt
mellan yrkeslarare och handledare sker mer kontinuerligt. En bidragande orsak kan aven vara att fler
handledare gatt Skolverkets handledarutbildning.

Skolan har programrad en gang per termin, det ar bra men vi behdver se till att fler handledare
kommer pa programraden. Har behover ett arbete ske for att motivera fler handledare, ett forslag ar
att ha ett gemensamt programrad péa hela skolan, dar man tilldelar handledare utmérkelser som “Arets
handledare”.

Vid utvardering av appen Loop Me har det framkommit att lararna upplever att appen ar nagot
svarhanterlig da den inte gar att koppla till elevens Classroom vilket vore dnskvart.
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Studie- och yrkesvagledning
Organisering av studie- och yrkesvagledningen

Skolans studie-och yrkesvéagledare, SYV, har haft en anstallningsgrad pa 30% under hdstterminen
som har 6kat till 50% under varterminen. Tjansten ar tillsammans med kuratorns uppdrag och ges
darfor tillganglighet 5 dagar/vecka. Planering och genomférande utgar ifran arshjulet dar
vagledningsaktiviteter ar specificerade. Dessa genomfors oftast pa gruppniva men aven pa
individniva. Skolan har utvecklat en handlingsplan som inkluderar undervisande larare.

Kartlaggning av varje elevs behov sker bade i grupp och enskilt. Larare uppmarksammar om eleverna
har fragestallningar kring sina studier och kontaktar da SYV. Elever brukar sjalva sdka upp SYV i
utbildningsfragor eller vilken utbildning man ska soka till om intresse finns mot en viss bransch.
Genom handlingsplan finns en rutiner for att larare ska involveras. Samverkan med elever sker
genom daglig kommunikation pa skolan och genom EHT. Studie- och yrkesvagledningen integreras i
utbildningen genom att utbilda och informera i klasser pa gruppniva samt enskilda samtal. SYV har
genomfort ett projekt som heter Livskompassen, det projektet har pagatt pa mentorstiden for skolans
elever i arskurs ett. | Livskompassen far eleverna med stdd av SYV/ kurator och mentor vagleda sig
sjalva i egen vald inriktning.

Genom att Livskompassen genomfors av mentorer och SYV leder det till att mentorer fangar upp
funderingar och fragor hos eleven som aterkopplar till SYV.

Specialpedagog, skolskéterska och larare har fatt fragor gallande fortsatta studier och yrkesval av
eleverna som da hanvisats till SYV.

Utvardering av studie- och yrkesvagledningen

SYV ar tillganglig alla dagar i veckan. Elever upplever att de kan fa direkt hjalp med de behov sasom
de behover sa som fragor kring framtidsvagar, studier och arbete. Ett utvecklingsomrade inom
handlingsplanen ar att larare ska integrera vagledning i sin undervisning, till exempel fackliga moten
eller att traffa fackman fran branschen.

For att hjalpa eleverna skapa en riktning gentemot fortsatta studier och anstalining har SYV skapat en
anslagstavla. Tavlan erhaller en rent praktisk funktion men aven som framtida referenser vilket
breddar elevernas perspektiv da den innehaller framtidsvagar och tips fran “Platsbanken” med lediga
jobb som passar skolans malgrupp.

Inom projektet Livskompassen far eleverna kontinuerligt stéd under lasaret av SYV. Utbildning syftar
till att fanga upp en stérre del av individens livsomraden. Eleverna far tilsammans med SYV och
mentor mojligheten att bredda sitt perspektiv och skapa referenser inom arbete och ekonomi,
utbildning och hélsa, fritidsaktiviteter, nara relationer och sociala relationer. Eleverna far méjligheten
att reflektera kring sin framtid men ocksa sjalva resonera och utforska sina varderingar, mal, hinder
och hur det paverkar deras framtidssyn. Genom att fa dnska och valfritt fa valja sin framtid 6kar
Livskompassen aven elevernas motivation.

Elever har inspirerats och det finns elever som vi kan hjalpa till vidare studier med att byta ut ténkt

kurser utifran poangplanen till annan kurs enligt Skolverket fungerande kurs fér programmet. Eleven
kommer kunna ta yrkesexamen och ga vidare mot studier pa hogre niva.
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Under lasaret har huvudmannen kompetensutvecklat arbetssattet gallande IM-program rérande
utbildningsplaner och behovet av att utveckla arbetssattet som ska leda till att flertalet IM-elever
uppnar sina mal att bli nationella elever. SYV har utbildat och tagit del av rutinbeskrivning fran

huvudmannen. Centrala kollegiala SYV-traffar har anordnats sa att goda idéer kan utbytas inom
Praktiska gymnasieomradet, detta har lett till ett utvecklat arbetssatt av hogre kvalitet pa skolan.

Studiebesok till Saco-massan har genomfoérts pa samtliga program.

Elever har under hela lasaret haft tiligang till individuell studie- och yrkesvagledning fem dagar i
veckan.

Detta lasar har skolan tagit ett steg framat i det systematiska arbetet. Vi har battre strategier for att
prognostisera elever med svarigheter vilket leder till snabbare insatser for eleven.

Slutsatser

Examensmalen pa varje yrkesprogram kommer att gas igenom pa ett eller flera tillfallen tillsammans
med elever av undervisande yrkeslarare och under temadagen examensmal i september manad.
Syftet ar att 0ka forstaelsen for yrkesexamen och att motivera eleven att forsta vikten att studera och
kunna ta yrkesexamen. Under det kommande Iasaret kommer SYV vara med och implementera
Skolverkets nya riktlinjer gallande de nya examensmalen pa samtliga program.

SYV ska vara ute i klassrummet tillsammans med mentor och elever for att informera om framtida
yrken, studievagar och arbetslivet pa gruppniva. Tillsammans med larare och EHT har
"Livskompassen” med fokus mot “mina framtidsvagar” och ska skapa ett intresse och férhoppningsvis
en inre motivation.
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5. Sammanfattning och fokus framover

-For att fa battre studiero sa att samtliga elever kanner sig val forankrade med ordningsreglerna och
konsekvenstrappa behdver vi jobba annu mer med reellt elevinflytande.

-Mentors arbetsuppgifter och rutiner behdver utvecklas.

-Samtliga larare kommer att fortsdtta med sambeddmning bade lokalt och centralt. Bedémning och
betyg star alltid pa agendan utifran olika arbetsuppgifter om det sa ar enskilda uppgifter, prov eller
mer specifika uppgifter som nationella proven.

Samtliga larare kommer att fortsatta jobba med “Pensum” enligt Per Mahl. Vi ser att arbetet med
“Pensum” har tydliggjort betygskriterier fér elever och larare och vi kommer darfor att fortsatta jobba
med “Pensum” i fortsatt stor utstrackning. Detta ska genomsyra all var undervisning. For att héja GBP

och fokusera pa att fler elever ska ta yrkesexamen pa skolan till kommande ar.

Samtliga larare kommer under lasaret att arbeta mer kreativt i sin undervisning genom att yrkeslarare
och gymnasielarare arbetar med centralt innehall mer tematiskt. Detta schemalaggs under hosten.

6. Grundfakta

Om Praktiska

Huvudman for Praktiska Gymnasiet Vasteras, som ar en del av AcadeMedia.

Praktiska Gymnasiet Vasteras och 6vriga skolor i Praktiska bedriver gymnasieutbildningar inom alla de
nationella yrkesprogrammen samt gymnasieskolans introduktionsprogram.

Praktiska hade lasaret 2022/2023 36 skolor runt om i Sverige, fran Ystad i soder till Luled i norr. Under lasaret
2022/2023 var det ca. 8200 elever som studerade pa vara skolor.

Alla vara utbildningar finansieras via elevernas hemkommuner och den skolpeng som géller for det aktuella
programmet i respektive hemkommun. Utbildningen &r avgiftsfri i enlighet med skollagen.

Om Praktiska Gymnasiet Vasteras

Elever per program och arskurs

Nationellt program Inriktning Ar1 Ar2 Ar3
El- och energiprogrammet Elteknik 29 19 13
EEELT 17 2
EEETOL 12 19 11
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Hotell och turismprogrammet 4 3 4

HTHOT 3

HTOTOL 1

HTHUTOL 4 3

Hantverksprogrammet Frisor, barberare och har- och 30 33 28
makeupstylist

HVFRIOL 18

HVFRSOL 30 33

HVSTYOL 10

VVS- och fastighetsprogrammet VVS, Kyl- och varmepumpsteknik, 11 13 7
Fastighet

VFFASOL 1

VFKYLOL 2 2

VFVVSOL 2 10 5

Introduktionsprogram Inriktning Ar1 Ar2 Ar3

Programinriktat val IMVEE El- och energiprogrammet 3

Programinriktat val IMVHOL Hotell- och turismprogrammet 2 2

Programinriktat val IMVHVOL Hantverksprogrammet 6 1 2

Programinriktat val IMVVF VVS- och fastighetsprogrammet 8

Programinriktat val IMVVFOL VVS- och fastighetsprogrammet 2

Yrkesinriktat val IMYHT Hotell- och turismprogrammet 1

Yrkesinriktat val IMYHTOL Hotell- och turismprogrammet 2 1 2

Yrkesinriktat val IMYHVOL Hantverksprogrammet 4

Yrkesinriktat val IMYVF VVS- och fastighetsprogrammet 1

Yrkesinriktat val IMYVFOL VVS- och fastighetsprogrammet 4

Socioekonomisk bakgrund*

Lasar Andel flickor Andel hogutbildade féraldrar Andel utldandsk bakgrund
2020/2021 50% 28% 40%
2021/2022 51% 29% 36%
2022/2023 53% 33% 29%

(*variabler som enligt forskning har stor paverkan pa elevers skolresultat)



Personal

6 st larare ar behoriga yrkeslarare. En yrkeslarare studerar vid hogskolan. Tva larare ar obehdriga,
varav en yrkeslarare har gar den interna PiL-utbildningen (Praktiska i larande).

Vi har behdriga larare i samtliga gymnasiegemensamma amnen férutom Idrott och halsa.

Skolan har haft tillgang till elevhdlsans samtliga kompetenser férutom specialpedagog. Skolan har
behorig specialpedagog, skolskéterska, kurator och obehdrig studie- och yrkesvagledare. Skolan har
anstallt elevassistenter/elevstddjare under Iasaret. Tjansten specialpedagog har varit vakant sedan
januari 2023.

Ovrig personal, administratér 100%, IT-samordnare pa 20% , 1st. forsteldrare och rektor 100%
Organisation och arbetsformer

Skolan ar organiserad med en rektor, admin, EHT och larare. Lararna ar uppdelade pa 2 arbetslag.
Vilket innebar att varje arbetslag har en arbetslagsledare. Arbetslagsledare traffar rektor varje vecka i
ledningsteamet, syftet ar att formedla och sammanfatta énskemal, beslut eller fragestaliningar som
varit ute pa remiss i arbetslag. Utveckla och félja upp hur arbetet och utvecklingen framskrider.

Klassrad som har foljts av elevrad som rektor genomfér har férekommit var fjarde vecka. Bade
elevradsordférande och skyddsombud har funnits pa skolan.

Skolan har 2 st personalméten under veckan. Ett verksamhetsmote sasom till exempel APT.
Ytterligare méte ar kollegiala pedagogiska moéten som forstelarare leder. De kollegiala pedagogiska
motena har varit 6ronmarkt for att gemensamt arbeta med vad som ar pa agendan sasom
analysseminarium som ar 4 st under lasaret utvardering av SKA-planen ect.

Elevhalsoteamet traffas varje vecka under tva timmar. Da deltar alltid rektor. Under tva tillféllen per
termin deltar skollakare och skolpsykolog. Utdver detta kommer skollakaren fysiskt och finns pa plats
for konsultation och undersokning. Skolpsykolog kan konsulteras vid behov.
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